
 

 

 

 

 

  ".کارگاُ هذیزیت ًزم افشار هٌاتغ"گزارش وظر خًاهی کارگاٌ 

  12/21/69 مًرخ

 

 هَضَع ًام هذرس

 )درصذ( جٌثِ کارتزدی )درصذ( کیفیت سخٌزاًی

 کن هتَسظ سیاد ضؼیف هتَسظ خَب

 دکتر پیام کبیری
رفروس وًيسی، اهمیت ي اوًاع 

 آن
 ــ ــ 100 ــ ــ 100

 ــ 25/6 75/93 ــ EndNote 1/94 9/5افزارمؼرفی ورم  دکتر پیام کبیری

 دکتر پیام کبیری
وحًٌ ايجاد باوك اطلاػاتی در 

 افزار ورم
 ــ ــ 100 ــ ــ 100

 ــ 25/6 75/93 ــ ــ 100 ريضهای يريد اطلاػات دکتر پیام کبیری

 ــ 25/6 75/93 ــ 9/5 1/94 ييرايص باوك اطلاػاتی دکتر پیام کبیری

پیام کبیریدکتر   ــ 25/6 75/93 ــ ــ 100 ايجاد ي تًلید فهرست مىابغ 

 ــ 25/6 75/93 ــ ــ 100 ييرايص مىابغ دکتر پیام کبیری

 ــ ــ 100 ــ ــ 100 کار ي تمريه دکتر پیام کبیری

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  ".کارگاُ هذیزیت ًزم افشار هٌاتغ"گزارش وظر خًاهی کارگاٌ 

 12/21/69 مًرخ

 ػالی هَضَػات ردیف

 )درصذ(

 خَب

 )درصذ(

 هتَسظ

 )درصذ(

 ضؼیف

 )درصذ(

در اتتذای کار تَضیحات کافی در هَرد ًحَُ اًتخاب ّذف 1

 ّای کارگاُ ارائِ شذ.
 ــ ــ 7/16 3/83

اّذاف کارگاُ هتٌاسة تا هَضَع کارگاُ عزاحی گزدیذُ  2

 است.
 ــ ــ 6/5 4/94

هحتَای کارگاُ حاٍی هغالة ػلوی ّواٌّگ تا ًیاسّای  3

 تَد. فزاگیزاىآهَسشی 
 ــ ــ 1/11 9/89

ّای شغلی شزکتهحتَای کارگاُ در ارتثاط تا فؼالیت 4

 ّا تَد.کٌٌذگاى در تحث
 ــ ــ 1/11 9/89

کٌٌذگاى را تِ تكارگیزی اعلاػات کارگاُ تَاًست شزکت 5

 ارائِ شذُ تزغیة کٌذ.
 ــ ــ 7/16 3/83

ّای هَرد استفادُ در کارگاُ هَجة شزکت فؼالاًِ رٍش 6

 ّا تَد.کٌٌذگاى در تحثشزکت
 ــ ــ 3/22 7/77

ّای فزدی ٍ گزٍّی در عَل فزصت کافی تزای تحث 7

 تزگشاری کارگاُ ٍجَد داشت.
 ــ ــ 3/22 7/77

گزٍّی در در جلسات ػوَهی سهاى کافی تزای هؼزفی کار 8

 شذُ تَد. ًظز گزفتِ
 ــ ــ 1/11 9/89

هَضَػات هغزح شذُ در کارگاُ اس تَالی هٌاسة ٍ هٌغقی  9

 تزخَردار تَدُ اًذ.
 ــ ــ 6/5 4/94

 ــ ــ 7/16 3/83 فضای ػوَهی کارگاُ تزای  اًجام کار جذی هساػذ تَد. 10

 ــ ــ 3/22 7/77 داًٌذ.گزداًٌذگاى اجاسُ اتزاس ًظزات اًتقادی را هی 11

هذت سهاى کارگاُ تزای رسیذى تِ اّذاف تؼییي شذُ کافی  12

 تَد.
 ــ ــ 7/16 3/83

-ًَر -تسْیلات هَجَد در هكاى تزگشاری کارگاُ )پذیزایی 13

 تَْیِ( اس کیفیت خَتی تزخَردار تَد.
 ــ ــ 1/11 9/89

 




