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 خیر 

 

 

 

 بله  

  

 شروع

 بررسی پورتال توسط کارشناس

آیا فرم اخذ 

پیشنهادات از نظر 

طرح مشکل، ارائه 

راهکار و ...کامل 

 است؟

هماهنگی با پیشنهاد دهنده جهت 

 تکمیل فرم اخذ پیشنهادات

در حوزهای مختلف توسط پیشنهادات در تفکیک 

  کارشناس کمیته

 ارسال پیشنهادات به کمیته ارزیابی

آیا پیشنهاد در 

توسط ارزیاب و 

شورا پذیرفته 

است؟ شده  

ثبت در پورتال با ذکر دلیل 

رد پیشنهاد به منظور 

 آگاهی پیشنهاددهنده  

 پایان

 ادامه
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 ادامه

 ارسال پیشنهادات تایید شده در کمیته ارزیابی به کمیته اصلی

آیا پیشنهادات در 

کمیته اصلی توسط 

ارزیاب و شورا 

؟پذیرفته شده است  

ثبت در پورتال جهت 

آگاهی پیشنهاددهنده و 

پیگیری  ارسال نامه جهت

  پیشنهاد تایید شده در کمیته

  ارزیابی

 پایان

تعیین میزان پاداش بر اساس امتیاز اخذ شده برای 

 پیشنهاد دهنده

آیا در خصوص 

میزان پاداش 

مسائل حقوقی و 

مالی در نظر 

  گرفته شده است؟

هماهنگی با معاونت توسعه، 

رئیس امور مالی و دفتر حقوقی 

جهت تشکیل گروه و اعلام نظر 

 کارشناسی

 مکاتبه با معاونت توسعه جهت ارائه پاداش

 

مکاتبه با پیشنهاددهنده و واحد مربوطه در 

خصوص آگاهی از پذیرش پیشنهاد و میزان 

 پاداش اختصاص داده شده

 ادامه



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ادامه

ارسال سوابق پیشنهاد جهت ثبت و نگهداری 

در پرونده استخدامی کارکنان به دفتر مدیر 

 نیروی انسانی دانشکده

 پایان

ارسال پیشنهاد تایید شده به ریاست 

 محترم دانشکده


