
 فرم درذْاست ترک تشريفات

 ًام واحد درخىاست کٌٌدٍ:

 ًام هسىول واحد درخىاست کٌٌدٍ:

 سوت:

                            هىضىع درخىاست:

 اطلاعات کلی هىضىع ترک تشريفات:

 oذير     )هدارک ّ صْرتجلسَ ضويوَ است( o سابقَ هٌاقصَ دارد: بلَ .1

 oذير       )هدارک ضويوَ است( oاستعلام قيوت اًجام گرفتَ است: بلَ .2

 oذير         )قرارداد ضويوَ است( oهْضْع فْق قرارداد قبلی دارد: بلَ .3

 oذير   )هدارک ضويوَ است(  oهْضْع فْق برآّرد يا آًاليس قيوت دارد: بلَ .4

 oًدارد     )هجْزُا ضويوَ است( o ساير هجْزُای لازم در ذصْص هْضْع قرارداد: دارد .5

 در خصىص شرکت ................: اطلاعات کلی

هْرد قرارداد کار هشابَ ّ گْاُی حسي اًجام کار در زهيٌَ هْرد  3شرکت دارای حداقل  .1

 باشد: ًظر هی

 oذير        )هدارک ضويوَ است( oبلَ

هعتبر شرکت دارای تاييديَ صلاحيت از ......................... بْدٍ کَ تا تاريد .....................  .2

 باشد. هی

رسوی ّ آذريي  کليَ هدارک هربْط بَ شرکت شاهل: ثبت شرکت، اساسٌاهَ، رّزًاهَ .3

 تغييرات در رّزًاهَ رسوی، بَ تعداد ............. برگ ضويوَ است.

شرکت پيشٌِاد قيوت ذْد را بَ شوارٍ ............. هْرخ .............. بَ هبلػ ................ ريال  .4

 باشد( ْدٍ است)پيْست هیارائَ ًو

 تاييديَ اعتبار تىسظ هدير بىدجَ/رئيس حسابداری واحد هربىطَ

 ههر و اهضاء                                                                                                        اعتبار: هحل تاهيي

 دلايل تىجيهی ترک تشريفات:

 

ُای ّاصلَ ّ بررسی ُوَ جاًبَ ايٌجاًب با قبْل هسّْليت  شرح فْق ّ استعلامبا تْجَ بَ 

شرعی ّ قاًًْی ضوي تاييد صحت هستٌدات ّ اظِارات ارائَ شدٍ، صرفَ ّ صلاح داًشگاٍ را در 

با  ..................................................................... ذصْص اًجام هعاهلَ با شرکت

 ًواين. ريال تاييد هی ............................... قيوت

است دستْر فرهائيد هْضْع فْق در کويسيْى هطرح ّ ًتيجَ بَ ايي ّاحد ابلاغ  ذْاُشوٌد

 71/7گردد./م

 آقا/خاًن ..............................................................

 ..............................................................هعاوى/رئيس/هدير 

 ههر و اهضاء



 


